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Na temelju uvida u tekst ispod naslova kao buduci gradonacelnik/ ca Slavonskog Broda
jamé&im svojim potpisom da ¢u u potpunosti postovati

POVELJU
O PARTNERSKOM ODNOSU S OSOBAMA S INVALIDITETOM

1. UVOD

Ustavom Republike Hrvatske odreden je temeljni pravni okvir za uredivanje odnosa na
svim podrugjima koja se ti¢u ljudskih prava, kao i suzbijanja diskriminacije, ukljucujuci i
osobe s invaliditetom, jaméeéi posebnu skrb drzave o njihovoj zastiti i ukljuCivanju u zivot,
te zastitu prava djece s teSkocama u razvoju.

Nacionalna strategija izjednac¢avanja mogucénosti za osobe s invaliditetom od 2017. do
2020. godine (u daljnjem tekstu: Nacionalna strategija) donesena je s ciliem stvaranja
nuznih preduvieta za izjednatavanje mogucnosti osoba s invaliditetom, stavljajuci
naglasak na aktivni pristup, odnosno, na njihove sposobnosti, a ne ograni¢enja. Temelji
se na vrijednostima Ustava Republike Hrvatske i medunarodnim dokumentima, medu
kojima su najznacajniji Op¢a deklaracija o ljudskim pravima, Konvencija o pravima osoba
s invaliditetom Ujedinjenih naroda (u daljnjem tekstu: Konvencija) i Akcijski plan Vijeca
Europe za promicanje prava i potpunog sudjelovanja u drustvu osoba s invaliditetom:
pobolj$anje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom u Europi 2006 — 2015.

Konvencija unaprjeduje polozaj osoba s invaliditetom suvremenim pristupom u sustavu
primjene ljudskih prava u odnosu prema osobama s invaliditetom, primjenjujuci sliedeca
nacela: postivanje urodenog dostojanstva, osobne autonomije, uklju¢ujuci slobodu
osobnog izbora i neovisnost osoba; nediskriminacija; puno i udinkovito sudjelovanje i
ukljugivanje u drustvo; postivanje razlika i prihvacanje invaliditeta kao dijela ljudske
raznolikosti i CGovjeénosti; jednake mogucnosti; pristupacnost; jednakost izmedu
muskaraca i Zena; poétivanje sposobnosti razvoja djece s teskocama u razvoju |
postivanje prava djece s teSko¢ama u razvoju na ocuvanje vlastitog identiteta.

U Slavonskom Brodu su do sada postignuti znagajni rezultati u unaprijedenju kvalitete
Zivljenja osoba s invaliditetom, djelomicno u podrucju zapos$ljavanja osoba s invaliditetom,
pruzanja novih socijalnih usluga izvaninstitucionalne skrbi, uklanjanja arhitektonskih
barijera, informiranja i senzibiliziranja javnosti, promicanja prava osoba s invaliditetom i
stvaranja preduvjeta za njihovo aktivno sudjelovanje u Zivotu zajednice.

Svojim osobnim angaZmanom, kao i angaZmanom udruga koje djeluju u korist osoba s
invaliditetom, u suradnji s Gradom Slavonskim Brodom, nadleznim ministarstvima i
razligitim organizacijama civilnog drustva, javnim ustanovama i pojedincima, te medijima,
osobe s invaliditetom( u daljnjem tekstu OSI) dale su znaCajan doprinos kreiranju i
provodenju politike integracije u drustvo i poboljsanja kvalitete Zivota osoba u riziku
socijalne isklju¢enosti, ali i svih drugih gradana. Posebno je vazan doprinos predstavnika
osoba OSI u razligitim tijelima Grada Slavonskog Broda gdje bi izravno u donosenju
odluka i raspodjeli sredstava vezano za potrebe OSI temeljem povelje, kako u nastavku
teksta stoji.



POVELJA

Veéina osnovnih Zivotnih potreba podmiruje se unutar obitelji koja neprestano doZivijava
odredene promjene, uklju¢ujuéi i situacije rizicne za funkcioniranje obitelji i ostvarivanje
uloga pojedinih njenih &lanova. Specificne su promjene u obiteljima djece s teSko¢ama u
razvoju i osoba s invaliditetom, od kojih je medu najveéima suogavanje s ¢injenicom da
¢lan obitelji ima odredene poteskoce, kao i prihvacanje novonastale situacije. U takvim
trenucima, kao i u daljnjoj svakodnevnoj interakciji unutar obitelji, ispunjavanju obveza i
podmirenju potreba, veoma je vazna podrska struénjaka, sustava i zajednice, kao i
osnazivanje obitelji i njenih €lanova. U tu je svrhu ¢u kao gradonacelnik/ca kontinuirano
unaprijedivati postojece i razvijati nove usluge

1. JACANJE DRUSTVENE SVIJEST! o vrijednostima obitelji i znacaju kvalitetnog
obiteljskog Zivota za razvoj djeteta s teSkoc¢ama i za kvalitetno Zivljenje odrasle OSI

2 DOSTUPNOST INFORMACIJA. Omogudéiti dostupnima informacije osobama s
invaliditetom,odnosno pravovremeno ih informirati i ukljuciti u razvojne planove
Grada.

3 OSIGURAT! PSIHOSOCIJALNU POTPORU osobama s invaliditetom kroz
financiranje udruga, djeci s tekoéama u razvoju i njihovim obiteljima

4. UNAPRIJEDITI IZVANINSTITUCIONALNE OBLIKE potpore obitelima u
izvréavanju svakodnevnih obiteljskih i profesionalnih obveza, kao i podmirenju
osnovnih potreba djece s tedkocama u razvoju ili odraslog ¢lana obitelji s
invaliditetom

5. ZAPOSLJAVANJE. Svojim primjerom poticati ostale poduzetnike na zaposljavanje
OSI, odnosno, u gradskim poduzec¢ima (Brod- plin, vodovod, komunalac) zaposliti
vedi broj OSI s tezim ostec¢enjima (u kolicima), Cime se ujedno ostvaruje pravo na
sredstva kojima se moze prilagoditi prostor u kojem rade osobe u kolicima.

6. STAMBENO ZBRINJAVANJE. Na 10 gradskih stanova 1 mora biti prilagoden. OSI
imaju prednost kod dodjele takvih prilagodenih stanova u povlasteni najam.
Sufinanciranje troskova prilagodbe postojeceg stambenog prostora (uredenje
kupaonice, ulaza u kucu/stan, opremanje stana potrebnom opremom i dr)

7. PRISTUPACNOST javnih prostora i objekata. Potpuno, a ne formalno
zadovoljavanje propisa iz Pravilnika o osiguranju pristupacnosti OSI nije dovoljno.
Svaka povrsina i objekt zahtijeva poseban pristup funkcionalnog rjesenja
pristupacnosti. Potrebna je dobra komunikacija sa OSl-ma. Bitno je i poticati
prilagodbu manjih objekata i lokala (kafi¢i, fizerski saloni, manje trgovine) koje nisu
obuhvaéene obavezom po Pravilniku o osiguranju pristupacnosti javnih objekata
OSl-ma, .Grad moze i treba poticati olak$icama prilagodbu istih npr: oslobadanje
od pla¢anja komunalne naknade, odvoza smeca i sl.

8. MOBILNOST. Sufinanciranje  kupovanja novog prilagodenog kombija.
Sufinanciranje troskova prijevoza (pla¢a vozaca, gorivo), ali i propisivanje obaveze
uvodenja niskopodnih autobusa javnog gradskog prijevoza sa montaznom rampom
na svim relacijama .



9. FINANCIRANJE OSNOVNE DJELATNOSTI udruga OS! koje se bave pruZanjem
socijalnih usluga i koje zapo$ljavaju vise radnika. Ove udruge dvostruko
popravijaju op¢e stanje grada: zbrinjavanjem ranjivih skupina i povecanjem
zaposlenosti. Osigurati ¢u proracunski prostor za rad tih udruga i sigurnu placu bar
jednog djelatnika koji moze odrzati hladni pogon udruge .

Mijere:

Rokovi: kontinuirano
Potrebna financijska sredstva: u okviru redovne djelatnosti Upravnog odjela za drustvene

djelatnosti
Grada Slavonskog Broda i EU fondovi CZSS

Rokovi: kontinuirano

Radi pracenja provedbe Povelie obvezujem da ¢u kvartalno organizirati sastanak s
predstavnicima imenovanim od udruga OSI s ciliem pracenja provedbe toCaka iz
povelje.

Svojim potpisom kao buduc¢i gradonacelnik/ ca preuzimam obvezu postivanja sveg

navedenog u povelji:

Kandidati za gradonacelnika/ce:
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